
Ihre Aufgaben:

 Es erwarten Sie interessante Projekte und Aufgaben, in deren Rahmen Sie Einblick in unser gesamtes

Unternehmen, besonders aber in die Arbeit der jeweiligen Fachabteilung, erhalten. Neben der aktiven

Mitarbeit im Tagesgeschäft erwarten Sie spannende Abteilungs- oder Unternehmens-Projekte.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte, gerne auch per E-Mail, an folgende Adresse:

bewerbung@suki.com

suki.international GmbH

Suki-Straße 1

54526 Landscheid

www.suki.com

suki ist in über 40 europäischen Ländern der verlässliche unabhängige Partner des europäischen 
DIY- und Fachhandels. In den Bereichen Eisenwaren, Handwerkzeugen und Selbstklebetechnik 
entwickelt suki kundenindividuellen Lösungen für Produkt, Sortiment, Präsentation, Logistik und 
Dienstleistung. Das Markenportfolio reicht von den eigenen Marken, suki, fix-o-moll und Magnodur, 
bis hin zu integrierten Herstellermarken und Eigenmarken des Handels.

Ihr Profil:

 Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches Studium (Master oder Bachelor) oder

vergleichbare Ausbildung

 Empathie, Verhandlungs- und Kommunikationsgeschick, auch im internationalen Umfeld

 Eigeninitiative, Engagement und den Willen, Dinge kontinuierlich zu verbessern

 Gute analytische und kommunikative Fähigkeiten

 Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten, idealerweise Erfahrungen im Projektmanagement

 Interkulturelle Kompetenz und ggf. Reisebereitschaft

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache

von Vorteill

 fundierte PC-Kenntnisse (MS Office), idealerweise auch SAP-Kenntnisse

 Erfahrung im Einkauf oder Produktmanagement und Affinität zu Heimwerkersortimenten sind

vorteilhaft, aber keine Voraussetzung

Trainees (m/w/d)

unter anderem in den Bereichen

Category Units, Vertrieb, Controlling

Wir bieten:

 Ein internationales, offenes und dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Fähigkeiten einbringen

können

 Eine spannende und herausfordernde Aufgabe, mit erheblichem Entwicklungspotential und mit

Einblick in verschiedene Unternehmensbereiche

 Das Arbeiten mit modernen IT-Systemen wie PIM (MeDaPro) und ERP (SAP)

 Eine gute und intensive Einarbeitung – ein Pate steht in den ersten Wochen an Ihrer Seite

 Vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Flache Hierarchien, flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Unternehmenskantine, Mitarbeiterrabatte,

betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage Urlaub und zahlreiche weitere Benefits runden unser Angebot ab


