
Waldenburg

PRAKTIKUM NACHHALTIGKEIT / CORPORATE  
SUSTAINABILITY | MÄRZ 2026

WIE GEHT ZUKUNFT? IM TEAM!

Bereit für deine Zukunft?
Würth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG  
Human Resources | Katharina Demand 
Max-Eyth-Straße 1 | 74638 Waldenburg 
Deutschland | Tel. +49 7942 945 3524

Hier geht‘s zur kompletten  
Stellenanzeige: 
www.we-online.com/job4738

Wer sind wir?
Die Würth Elektronik Gruppe mit über 
7.500 Mitarbeitenden in 50 Ländern  
fertigt und vertreibt elektronische,  
elektromechanische Bauelemente, 
Leiterplatten und intelligente Power-  
und Steuerungssysteme.

Was uns zum Perfect Match macht
•	Abwechslung und Flexibilität: Mobile Office und  

flexible Arbeitszeiten
•	Top ausgestattet: Moderne Arbeitsausstattung, z.B. 

eigener Laptop mit Headset
•	Spezielle Extras: Würth Corporate Benefits, Vergünsti-

gungen z.B. bei Festivaltickets, in Freizeitparks, Sport-
events, Kooperationen mit Sport- und Fitnesspartnern

•	Gönn dir: Fahrtgeldzuschuss (Nahverkehr / Auto)
•	Perspektive: Möglichkeit zur Weiterbeschäftigung

Dein Praxis Boost
Werde Teil unseres Nachhaltigkeitsteams und unterstütze 
uns während deines 6-monatigen Pflichtpraktikums bei 
vielfältigen Aufgaben:: 
•	Strategisch arbeiten: Mitwirken beim Erfassen und  

Auswerten von Nachhaltigkeitskennzahlen
•	Neues gestalten: Unterstützen bei der Entwicklung und 

Implementierung von Nachhaltigkeitsstrategien
•	Prozesse vernetzen: Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Abteilungen, um nachhaltige Praktiken zu fördern und um-
zusetzen

•	Zukunftsarbeit leisten: Eigenständiges Recherchieren 
sowie Erstellen von Kommunikationsentwürfen

http://www.we-online.com/job4738

